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Sambutan Kepala Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Banggai

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa
atas tersusunnya Buku Profil Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Banggai.,

Penyusunan Profil Dispora Kabupaten Banggai ini bertujuan untuk
mengetahui gambaran tentang Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Banggai, sehingga dapat dijadikan sumber informasi dalam membuat
perencanaan, tersedianya data yang valid yang dapat diakses dan
memudahkan dalam menetapkan arah kebijakan yang bermanfaat bagi
masyarakat.

Profil ini tidak hanya menyajikan data dan keadaan umum Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Banggai, tetapi juga memberikan
informasi keberhasilan pembangunan dan pencapaian program di
bidang Kepemudaan dan Keolahragaan Kabupaten Banggai sesuai
dengan Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Banggai.
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SEJARAH DISPORA

O Kantor Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Banggai dibentuk pada Tanggal 12 Januari
2015

O Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Banggai Peraturan Bupati Nomor 36 Tahun
2016 tentang Kedudukan dan Susunan
Organisasi Dinas Daerah di Lingkungan Kantor Dispora Kab. Banggai N
Pemerintah Daerah Kabupaten Banggai & Dahka No 15 el. Luwik
Kemudian di ubah menjadi Dinas Pemuda
dan Olahraga Kab. Banggai pada bulan
september tahun 2017.




SEJARAH DISPORA

Pimpinan Kanpora saat itu dijabat oleh Drs. MOH. IKHSAN PANRELLY dengan masa jabatan 3 tahun, kemudian
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah Peraturan Daerah Kabupaten Banggai

Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Banggai Peraturan

Bupati Nomor 36 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan Susunan Organisasi Dinas Daerah di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Banggai, serta Peraturan Bupati Banggai Nomor 10 Tahun 2017 Tentang Uraian

Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Dinas Pemuda Dan Olahraga, sejak saat itu KANPORA berubah menjadi DISPORA

yang dipimpin Oleh SYAIFUDDIN MUID, SH dari tahun 2017 sampai tahun 2019, SYOFYAN LALUSU dari tahun
2019 sampai dengan bulan Februari 2022, Drs. MOH. IKHSAN PANRELLY sebagai plt dan Drs. MOH. YORY NTOI

dari bulan April 2022 sampai sekarang.
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Peraturan Daerah Kabupaten Banggai Nomor 4
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Banggai Pasal 3 :

“Dinas Pemuda dan Olahraga mempunyai urusan
pemerintahan Bidang Kepemudaan dan Olahraga™

Tugas dan Fungsi Dispora

Berdasarkan Peraturan Bupati Banggai Nomor 10 Tahun
2017 Tentang Uraian Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Dinas Pemuda
Dan Olah Raga mempunyai tugas :

Kepala Dinas Pemuda dan Olah Raga mempunyai tugas memimpin
dan melaksanakan tugas membantu Bupati dalam melaksanakan
urusan pemerintah yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan di bidang pemuda dan olah raga meliputi
perumusan kebijakan, pelaksanaan evaluasi dan pelaporan serta
pelaksanaan administrasi kesekertariatan, layanan kepemudaan,
pembudayaan olahraga, dan peningkatan prestasi olahraga,
berdasarkan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.




Penjabaran Visi dan Misi Kab. Banggai
O 2021-2026

' RPJMD KAB. BANGGAI RENSTRA DISPORA
2021-2026 KAB. BANGGAI 2021-2006
: Vi S;

Terwujudnya banggai maju, mandiri, dan sejahtera
berbasis kearifan local

MISI 1
Membangun Sumber Daya Manusia Berkualitas,
Produktif dan Sejahtera

TUJUAN
Peningkatan Kualitas Pembangunan Manusia
Kabupaten Banggai Yang Produktif dan Sejahtera

SASARAN
Meningkatnya Kualitas Pembangunan Manusia
Kabupaten Banggai yang Produktif dan Sejahtera




SASARAN
HEEGIATAN

CASCADING KINERJA RPJMD 2021-2026 KE DALAM

RENSTRA DISPORA KAB. BANGGAI

PENINGEATAN PERAN PEMUDA DALAM PEMBANGUNAN DAERAH SERTA PENGEMBANGAN OLAHRAGA. |

1

deks Pembanguman Femuda
2. indeks Pembangunan Olahraga

MENINGEKATNYA HAPASITAS DAN DAYA SAING KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA |

2. 7% Cabang Olah: yang diilati pada Pelan Dacrah

1. 7 Pemuda Berwirausaha Mandiri |

MENINGEATNYA PARTISIPASI DALAM BEROLAHRAGA DAN KEBUGARAN MASYARAHKAT |

[ Timgeat sebugaran Sasmani Masyarakat di Wilayan Hecamatan ]

PROGRAM
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IKU DISPORA KABUPATEN BANGGAI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS

2022 2023 2024 2025 2026

1. Meningkatnya Persentase Pemuda 20 % 40% 60% 80% 100%
Kapasitas dan Daya Yang Berwirausaha
Saing Mandiri
K d d
O‘f;’fg;a aan dan Persentase Cabor Yang 50% 70% 80% | 100% | 100%

diikuti pada POPDA

Meningkatnya Tingkat Kebugaran 20% 25% 30% 40% 50%
Partisipasi dalam Jasmani Masyarakat di

Berolahraga dan Wilayah Kecamatan

Kebugaran

Masyarakat




STRUKTUR ORGANISASI

KEPALA DINAS
Drs. MOH. YORY NTOI
i Pembing Utama Muds, IV/c
NIP. 19661101 199303 1 011

SEKRETARIS
9 IRFAN MILANG, 5.So0s
- Pembing, IV/a
- NIP. 19690212 199503 1 003

A | | |

A““"’“‘ AELLOAN KLLGAYLN PERENCANAAN MUDA

TALHA, S Sos
Penata Tke. | W/d
NIP. 19681227 200?01 2024

KABID LAYANAN KEPEMUDAAN KABID PEMBUDAY. OLAHRA
ESRIYAT] FARIDA MAHIWA, S Kom GULBAHAR M. NDILAO, SE
Penats Tkt { lit/d

Pembins, IV/a

NIP. 19750110 200212 2 003

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
1. WIDYASTUTI ABUSAMA, §Sos. M.Si

Pembing, IV/a
NIP. 19750327 200501 2 010
2 ADHA LADJAPA, S.Sos

Penata Tkt | itl/d
NIP. 19700815 200604 1 004

INDI ASTUTY, SE
Penata Tkt { lit/d

MNP 19780617 200604 2 005

NIP. 19820127 200903 1002

1 YULIANTID.M S.Sos
Penata Tkt |, 8l/d
NIP. 18740404 199703 2 006

2. MOH. RIZAL DATU ADAM, SH
Penata Tke. { Ul/d
NIP. 19781120 200801 1 003

DARMANTO BUDI
Pensta Muda Tkt | /b
NIP. 19700204 139408 ) 001

NIP. 19760309 200801 1 007

ANALI! BIJAKA

SOPHIA G SE. MSi
Pembina, IV/a
NIP. 19821007 200604 2 009

e SUHURINA KANGGA

Penata Tke. | W/d
NIP. 19671120 199203 2 007




PERSONIL DISPORA KAB. BANGGAI
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Drs. MOH. YORY NTOI Kepala Dinas
IRFAN MILANG, S.Sos Sekretaris Dinas

Sekretariat

TALHA, S.Sos Kepala Sub. bag. Umum, Aset dan Kepegawaian

MUTAKIM Penelaah Teknis Kebijakan Sub. bag. Umum, Aset dan
Kepegawaian

ELFIRA SUSANTY Pengadministrasi Perkantoran Sub. bag. Umum, Aset dan
Kepegawaian

KARNO SULULING Pengadministrasi Perkantoran Sub. bag. Umum, Aset dan
Kepegawaian

MOH. IQBAL TAWAQAL Penelaah Teknis Kebijakan Sub. Bag. Perencanaan

Evaluasi dan Keuangan

SAHWATI SITILANG Pengadministrasi Perkantoran Sub. bag. Umum, Aset dan
Kepegawaian

SRIWULANDARI AHMAD Pengadministrasi Perkantoran Sub. Bag. Perencanaan
Evaluasi dan Keuangan




PERSONIL DISPORA KAB. BANGGAI
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BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

GULBAHAR M. NDILAO, SE Kepala Bidang Pembudayaan Olahraga
YULIANTI D.M, S.Sos Kasi Analis Kebijakan Ahli Muda
MOH. RIZAL DATU ADAM, SH Analis Kebijakan Ahli Muda
SANTAJU, S.Pd Penelaah Teknis Kebijakan
BUDIARJO LAPI Pengadministrasi Perkantoran
YULITA Pengadministrasi Perkantoran
DODY ADRIADI N Pengadministrasi Perkantoran
DARMANTO BUDI Kasi Kemitraan dan Penghargaan Olahraga
SUKAENI T. DODANG, SE Penelaah Teknis Kebijakan

BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA
IBRAHIM PUTJE, ST., MM Kepala Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga
SOPHIA HANDAYANA SUNARYO, SE., Analis Kebijakan Ahli Muda

M.Si




PERSONIL DISPORA KAB. BANGGAI
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NURFAN TANDJUNGBULU, S.Sos staf
AL AQSA LAAMU, SH Staf
SUHURINA KANGGA Kasi Standarisasi dan Infrastruktur Olahraga

BIDANG LAYANAN KEPEMUDAAN

ESRIYATI FARIDA MAHIWA, S.Kom Kepala Bidang Layanan Kepemudaan
WIDYASTUTI ABUSAMA, S.Sos, M.Si Analis Kebijakan Ahli Muda
ADHA LADJAPA, S.Sos Analis Kebijakan Ahli Muda
SITTI KHADIJAH, SE Penelaah Teknis Kebijakan

INDI ASTUTY,SE Kasi Infrastruktur dan Kemitraan Pemuda
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KONDISI KEPEGAWAIAN
DAN KEUANGAN

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA KAB. BANGGAI
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KONDISI KEPEGAWAIAN

Pegawai PNS :29 Orang

Honorer : 47 Orang

Kotak Jabatan
ESELON JUMLAH KET
Eselon llb 1
Eselon llla 1
Eselon lllb 3
Eselon IVa 4
Jabatan Fungsional 5
Pelaksana 15
10 5 2 . 6 20 ! 9
1 2 1 1 3 0
0 0
IVe Iva lld llic b llla lic lIb S2 S1 Dl SMA
Berdasarkan Kepangkatan/Golongan | Berdasarkan Tingkat Pendidikan




PROGRAM KEGIATAN DAN J
SUB KEGIATAN UTAMA
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http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
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PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

Program Pengembangan Kapasitas daya saing
Kepemudaan

Fetival Pemuda Bangai
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PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

Program Pengembangan Kapasitas daya saing >
Kepemudaan :

Pelaksanaan Hari Sumpah Pemuda
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Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing >
Keolahragaan :

PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Kejuaraan

Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Kejuaraan
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Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing >
Keolahragaan :

PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single Event Tingkat Kabupaten/Kota
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PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA
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Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing >
Keolahragaan :

Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Festival dan Olahraga Rekreasi

Penerimaan Perlengkapan Olahraga
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PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

2

Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing >
Keolahragaan :

Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten/Kota




E PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN UTAMA

Program Pengembangan Kapasitas >
‘ Kepramukaan : Rp.
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GELORA
(GERAKKAN OLAHRAGA TRADISIONAL)

Manfaat Olahraga :

Meningkatkan kesehatan
Meningkatkan kecerdasan
Lebih sportif

Sarana sosialisasi
Membangun percaya diri
Mengajarkan kerjasama
Membantu menentukan target

CEl I

Membina ketekunan <4




INOVASI

*.' . <. GELORA (GERAKKAN OLAGHARAG TRADISIONAL)
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THANKS?!

OLAHRAGA JAYA
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